COMUNE di MASSA

Via Porta Fabbrica,1 54100 Massa- tel.0585.4901 - Fax (585.41245
Codice fiscale 00181760455 ~ partita iva 00181760455
WWW.COMUNE.MASSA MSIT

Al Presidente dell”’ Associazione
“i Bivacco”

Via Arezzon. 35

54100 Massa

Regione Toscana
Via Di Novoli
Firenze

Cesvot
Via Ricasoli
Firenze

Oggetto: L.R.T. 42/2002 e successive modifiche. Albo Regionale delle Associazioni di Promozione Sociale —
sezione di Massa — Carrara: attestato di iscrizione dell’Associazione Il Bivacco.

Con {a presente si attesta che ["Associazione “Il Bivacco™ con atto dirigenziale n.1185 del
22/06/2020,con sede legale Via Arezzo n. 35 — 54100 Massa (MS) C.F./P.Iva 01129060453 ¢ iscritta al n.
PRV045355 del Registro Regionale delle Associazione di Promozione Sociale, ai sensi ¢ per gli effetti della
L.R.T. 42/2002 e successive modifiche e D.Lgs n. 117 (Codice del terzo settore) e successive modifiche.

Distinti saluti

Massa,23/06/2020

Rosalia Biagi : Settore Alfari Generali, Lifficio Al Terzo Setiore — 1l 0585420302 rosalis hiagi@oomune massa ms. it-Via Falibrica n.1 54100 Massa




Associazione "Il Bivacco”
via Arezzo 35/22
Massa (MS)
c.f./P.Iva 01129060453

VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA - CAMBIO STATUTO PER RUNTS, 21/10/20
L'anno 2020 il giorno 21del mese di Ottobre alle ore 21.00

con avviso ai soci effettuato tramite affissione presso sede, via email ai soci in regola, e

pubblicazione su sito internet http://ilbivacco-toscana.it/assemblea-straordinaria-adegnamento-
vecchio-statuto-al-nuovo-codice-terzo-settore-dlgs-1172017 si & riunita in seconda convocazione

1'Assemblea dei soci dell'Associazione Il Bivacco per discutere e deliberare il seguente Ordine del
Giorno:
1- Approvazione modifiche Statuto secondo D.Lgs. 117/17
3- Varie ed Eventuali

Nel luogo e data indicata risultano presenti i soci:
Matteo Zamboni (tessera n.3) , Federica Amaducci (n.4) , Viviana Marchi (n.606), Francesco Mazzi
(n.5), Jacopo Selleroni (n.666)

I presenti chiamano ad essere segretario di Assemblea Federica Amaduccie a presiedere I'Assemblea
Matteo Zamboni che con riferimento all'Ordine del Giorno espone:

1- Lettura Bozza definitiva modifiche Statuto

Matteo Zamboni rilegge punto per punto il nuovo statuto modificato cosi come da adeguamento
modifiche D.Lgs.117/17

Nella sostanza per la nostra Associazione si tratta di modifica formale, non cambia la sostanza delle
attivita e della struftura

Dopo brevi discussioni su punti n. 12, 14 e 15 dello Statuto , questo viene approvato all’unanimita
Viene riletto anche il Regolamento interno a cui lo Statuto fa riferimento.

Per alzata di mano !'Asseniblea approva all’unanimita

L'Assemblea gpprova all'unanimita i punti in discussione

Ass. IL BIVACCO- wwwi.ilbivacco-toscanait - ‘
mail; info@ilbivacco-toscana.it
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3- Varie ed Eventuali

L'Assemblea propone come quota associativa per 'anno 2021a venire la conferma della quota di 3€
che verra formalizzata nella prossima riunione del Consiglio Direttivo.

Alle ore 22.30 I'Assemblea si scioglie.

Il Segretario di Assemblea
Federica Amaducci

M} I Presenti

,l 4 r/ !"J ) :
PR TN N - Matteo Zamboni

2ol otni . TolkJacopo Selleroni, /7
c*’z(@(c‘“/‘wr Viviana Marchi | xff,,, Jd

) .
“q/‘ 4 ) . Francesco Mazzi
Ran(es( 2 }Lou] -

Ass. IL BIVACCO- www.ilhivacco-toscapa.it
mail: infe@ilbivacco-toscana.it
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Art.1 ~ Denominazione ¢ sede

E’ costituita nel rispetto del D. Lgs. 117/2017, del Codice civile e della normativa in materia
I"Ente del Terzo Settore denominato Associazione “Il Bivaceo aps” con sede in Massa
/ (MS), via Arezzo 35/22.

Assume la forma giuridica di associazione non riconosciuta, apartitica ¢ aconfessionale come
gia da Statuto depositato il 1 Dicembre 2005 ¢ qui modificato ai sensi del D, Lgs. 117/2017

L’associazione di promozione sociale opera principalmente nel territorio della Regione
Toscana

Art.2 — Finalita ed Attivita

L’ Associazione ha come scopo la diffustone della cultura ambientale, ispirata ai principi
riconosciuti di Educazione Ambientale. Gli scopi associativi saranno raggiunti
principalmente attraverso I’Escursionismo, ed il Turismo Attivo, lento, responsabile,
sostenibile ,

Secondariamente attraverso |’organizzazione di convegni, congressi, incontri, mostre,
rassegne, manifestaziond, corsi atti a favorire la diffusione dei principi suddetti anche
mediante la pubblicazione e commercializzazione di libri,riviste.giomali anche su supporti
elettromagnetici, informatici e di rete web. Infine attraverso la gestione temporanea e non di
strutture atte a perseguire gli scopi sociali (Rifugi, Capanne sociali, Centri informazione e
similari)

L' Associazione potra affiliarsi ad enti o altre associazioni che lo permettano
La durata dell’Associazione ¢ indeterminata

t. L’assoctazione esercita in via esclusiva o principale una o pit attivita di interesse generale
per il perseguimento, senza scopo di lucro, di finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale. '

2. Le attivita che si propone di svolgere, in favore dei propri associati, di loro familiari o di

terzi, avvalendosi in modo prevalente dell’attivita di volontariato dei propri associati sono:

l a) interventi ¢ servizi sociali ai sensi dell'articolo |, commi 1 ¢ 2, delia legge 8 novembre
2000, n, 328, e successive modificazioni, e interventi, servizi ¢ prestazioni di cui alla legge
5 febbraio 1992, n. 104, e alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive modificazioni;
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b) educazione, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge 28
marzo 2003, n. 53, ¢ successive modificazioni, nonche' le attivita' culturali di interesse sociale
con finalita’ educativa;

c) interventi e servizi finalizzati alla salvaguardia e al miglioramente delle
condizioni dell’ambiente e all'utilizzazione accorta e razionale delle risorse
paturali, con esclusione dell'attivita', esercitata abitualmente, di raccolta ¢ riciclaggio dei
rifiuti urbani, speciali e pericolosi , nonche' atla tutela degli animali e prevenzione del
randagismo, ai sensi della legge 14 agosto 1991, n. 281,

d) interventi di tutela e valorizzazione del patrimonio culturale ¢ del paesaggio, ai
sensi del decreto legislativo 22 gennaio 2004, n42. ¢ successive modificaziont;

¢) formazione universitaria e post-universitaria;
f) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

g) organizzazione e gestione di attiv ita' culturali, artistiche o ricreative di
interesse sociale, incluse attivita', anche editoriali, di promozione e diffusione della
cultura e della pratica del volontariato e delle attivita' di interesse generale di cui
al presente articolo;

h) radiodiffusione sonora a carattere comunitario, ai sensi dell'articolo 16,
comma 5, della legge 6 agosto 1990, n. 223, e successive modificazioni;

i) organizzazione e gestione di attivita' turistiche di interesse sociale e culturale;

1) formazione exira-scelastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica ¢ al successo scolastico ¢ formativo, alla prevenzione del bullismo e al
contrasto della poverta' educativa;

m) servizi strumentali ad enti del Terzo seftore resi da enti composti in misura
non inferiore al settanta per cento da enti del Terzo settore;

1) cooperazione alle sviluppo, ai sensi della legge 11 agosto 2014.n.125, ¢
successive modificazioni;

o) atfivita' commerciali, produttive, di educazione e informazione, di
promozione, di rappresentanza, di concessione in licenza di marchi di certificazione,
svolte nell'ambito o a favore di filiere del commereio equo e solidale, da intendersi come
un rapporto commerciale con un produttore operante in un'area economica

)svan.taggiata, situata. di norma, inun Paese in via di sviluppo, sulla base di un accordo di

lunga durata finalizzato a promuovere l'accesso del produttore al mercato € che preveda il
pagamento di un prezzo equo, misure di sviluppo in favore del produttore e obbligo del
produttore di garantire condizioni di lavoro sicure, nel rispetto delle normative nazionali ed
internazionali, in modo da permettere ai lavoratori di condurre un'esistenza libera e
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dignitosa, e dirispettare i diritti sindacali, nonche' di impegnarsi per il contrasto del
lavoro infantile;

p) servizi finalizzati all'inserimente o 3l reinserimento nel mercato del lavoro
dei lavoratori e delle persone di cui alf'articolo 2, comma 4, del decreto legislativo
recante revisione della disciplina in materia di impresa sociale, di. cui all'articolo- 1,
comma 2, lettera c), della legge 6 giugno 2016, n. 106;

q) alleggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22
aprile 2008, e successive modificazioni, nonche’ ogni altra attivita' di carattere
residenziale temporaneo diretta a soddisfare bisogni sociali, sanitari, culturali, formativi o
lavorativi;

r) acceglienza umanitaria ed integrazione sociale dei migranti;

s} agricoltura sociale, ai sensi dell'articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, ¢
successive modificaziont;

f} erganizzazione e gestione di attivita' sportive dilettantistiche;
g £ P

u) beneficenza, sostegne a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti
di cui alla legge 19 agosto 2016, n. 166, ¢ successive modificazioni, o erogazione di
denaro, beni o servizi a sostegno di persone svantaggiate o di attivita’ di interesse generale a
norma del presente articolo;

v) promezione delia cultura della legalita’, della pace tra i popoli, delia
nonviolenza e della difesa non armata;

w) promozione ¢ tutela dei dirifti wmani, civili, sociali e politici, nonche' dei
diritti dei consumatori ¢ degli utenti delle attivita' di inferesse generale di cui al
presente articolo, promozione delle pari opportunita’ ¢ delle iniziative di aiuto
reciproco, incluse le banche dei tempi di cui ail'articolo 27 della legge 8 marzo 2000, n.
53, e igruppi di acquisto solidale di cuiall'articolo 1, comma 266, della legge 24 dicembre
2007, n. 244;

x) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi defla fegge 4 maggio
1983, n. 184;

y) protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1992, n. 225, e successive
modificazioni;

z) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di beni confiscati alla
criminalita’ organizzata.
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3. mediante la realizzazione, a titolo esemplificativo e non esaustivo, delle seguenti azioni:
- Escursionismo (a piedi, in bicicletta e con ogni mezzo di mobilita dolce)

- Viaggi escursionistici per i Soci

- Pratica del Turismo Attivo, Responsabile, Lento, Sostenibile

- Gestione temporanea di strutture di Rifugi Montani e Alpini

- Organizzazione serate divulgative su temi ambientali ¢ di conoscenza dell’ Ambiente ¢ del
Territorio

- Organizzazione Corsi sui suddetti argomenti
- Organizzazione mostre fotografiche e contributi editoriali
- Attivita di protezione, conoscenza ed inclusione specie animali ¢ vegetali

4. L associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, attivita
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali rispetto a queste ultime,
secondo criteri e limiti definiti con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione €
operata da parte del Consiglio Direttivo.

5. L'associazione pud inoltre realizzare attivita di raccolta fondi, nel rispetto dei principi di
veritd, trasparenza e correttezza con i sostenitori e con il pubblico, in conformita alle
disposizioni contenute nell’art. 7 det D. Lgs. 117/17,

Art,3 - Seoci (Ammissione)

Sono ammesse all’associazione tutte le persone fisiche o giuridiche (in questo caso chiamate
“aderenti™) che ne condividono gli scopi e accettano il presente statuto e ['eventuale
regolamento interno.

Il richiedente, nella domanda di ammissione dovra specificare le propric complete generalita
impegnandosi a versare la quota associativa e ad accettare il presente Statuto nonché

I’eventuale Regolamento interno.

L organo competente a deliberare sulle domande di ammissione presentate dagli interessati €
il Congiglio Direttivo con ratifica da parte dell’ Assemblea

La deliberazione ¢ comunicata all’interessato ¢ annotata nel libro degli associati.

In caso di non accettazione, Il Consiglio Direttive deve entro 180 giorni motivare la
deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla all’imteressato.

03/1
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Ci sono 4 categorie di soci:

Fondatori: lo sono le persone che hanno partecipato alla costituzione dell’ Associazione. I soci
fondatori sono tenuti ad un versamento di quota iniziale, a titolo di fondo patrimoniale, e di
una quota associativa annua.

Ordinari ¢ Effettivi: sone soci Ordinari coloro che versane la quota di iscrizione annualmente
stahilita dall’Assemblea e fissata annualmente dal Consiglio Direttivo . Soci Effettivi; lo sono
le persone. le societd e gli enti tra 1 soci Ordinari che contribuiscano all’attivita
dell’Associazione mediante la partecipazione alle attivita. La qualita di socio Effettivo, con
la relativa registrazione sul libro dei soci, si acquisisce definitivamente dopo sei mesi di
prova ¢ su approvazione del Consiglio di Amministrazione e ratifica in Assemblea

Sostenitori: sono coloro che oltre alla quota ordinaria, erogano contribuzioni volontarie
straordinarie.

Soci Omnorari o Aderenti Benemeriti:Sono Soci Onorari le persone nominate tali
dall’Assemblea per merifi particolari acquisit: a favore dell’Associazione. Sono Aderenti
Benemeriti, gli Enti Pubblici, gli Istitutile Associaziomi, le Societd che sostengono la
presente Associazione con contributi e sovvenzioni, che perseguono analoghe finalita, e che
rivestono personalita di particolare rilievo e utilitd al fine di innalzare gli scopi

dell’ Associazione.

I Soci Onorari ¢ gli Aderenti Benemeriti sono esentati dal pagamento della quota associativa,

Le quote sottoscritte dagli associati non sono trasferibili.

I versamenti effettuati a qualsiasi titolo dai soct deceduti, receduti o esclusi non saranno

rimborsati

Art.4 Diritti e deveri degli associati
Gli associatt dell "associazione hanno il dirifto di:

- eleggere gli organi sociali ¢ di essere cletti negli stessi;

- essere informati sulle attivita dell’assoctazione;

- votare in Assemblea purché iscritti nel libro degli associati e in regola con il
pagamento della quota associativa, se prevista;

- prendere atto dell’ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto
economice - finanziario, esaminare i libri sociali secondo le regole stabilite al
successivo art, 21;

- denunziare 1 fatti che ritiene censurabili ai sensi dell’art. 29 del Codice del terzo

settore:

03/11/20, 10:13
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Gli associati dell’associazione hanno il dovere di:
- versare, se prevista, la quota sociale nei termini e rispettare il presente statuto e
I'eventuale regolamento interno.
Art.S Volontari ed Attivita di Velontariato
L’associato volontario svolge la propria attivita verso gli altri in modo personale, spontaneo ¢
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretto ed esclusivamente per fini di solidarieta. Tale

attivitd non puo essere retribuita in alcun modo, nemmeno dal beneficiario.

La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di lavoro subordinato
0 autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito con I’ associazione.

All’associato volontario possono essere rimborsate soltanto le spese effettivamente sostenute
e documentate per Iattivitd prestata, entro i limiti massimi e alle condizioni preventivamente
stabilite dall’associazione. Sono vietati i rimborsi spesa di tipo forfettario.

Art.6 Responsabilita e assicurazione degli associati volontari

Gli associati che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, ¢ per
la responsabilita civile verso i terzi ai sensi dell’art. 18 del D. Lgs. 1172017

Art.7 Recesso ed esclusione dell’Associate

La qualita di socio si perde per recesso del socio, per esclusione, o per il mancato versamento
della quota annuale, ove previsto

a-Recesso: Passociato pud recedere dall’assoctazione mediante comunicazione scritta al
Consiglio Direttivo. Il recesso ¢ consentito a qualsiasi socio in qualsiasi momento e non da

diritto al rimborso della quota.

b- Esclusione: I'esclusione ¢ deliberata da parte del Consiglio Direttive nei confronti del
socio che danneggi moralmente, materialmente © pecuniariamente ['Associazione.
L’esclusione avviene con ratifica da parte dell’Assemblea con voto segreto ¢ dopo avere
ascoltato Ie giustificazioni dell interessato.

c- Al mancato versamento di quota annuale viene sospeso lo status di Socio, che potra essere
riacquisito con il versamento

Art.8 Organi Seciali

Gti organi dell’associazione sono:

di 12 0:
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Assemblea degli associati

- Consighio Direttivo

- Presidente

- Collegio dei Revisori dei Conti (organo eventuale)
- Collegio dei Probiviri (organo eventuale)

- Organo di controllo v

- Organo di revisione

]

Tutte le cariche sociali sono assunte a titolo gratuito

Art9 L’ Assemblea dei Soci
L Assemblea & Uorgano sovrano dell’associazione ed & composta da tutti ghi associati.

E” convocata almeno una volta all’anno dal Presidente deli’associazione o da chi ne fa le veci
mediante avviso pubblicato o scritto da inviare almeno 15 giorni prima di quello fissato per
"adunanza e contenente I'ordine del giorno dei lavori.

L’Assemblea ¢ inolire convocata a richiesta di almeno un decimo degli associati o quande il
Consiglio direttivo lo ritiene necessario.

L Assemblea pud essere ordinaria o straordinaria. E* straordinaria quella convocata per la
modifica dello statuto ¢ lo scioglimento dell'associazione, E” ordinaria in tutt gli altri casi.

Art.10 Compiti dell’Assemblea

L Assemblea esprime il proprio parere con la funzione di cui al precedente Art8. sul
rendiconto economico-finanziario consuntivo e preventivo. Delibera inoltre sulle modifiche
dello Statuto per proposta del Consiglio di Amministrazione o di qualsiasi socio.

- determina le linee generali programmatiche dell attivita dell’associazione;

- approva il bilancio di esercizio ¢ I'eventuale bilancio sociale:

- nomina e revoca i componenti deghi organi sociali

- nomina e revoca, quande previsto, il soggetto incaricato della revisione legale dei
conti e I'organo di controllo

- delibera sulla responsabilita dei componenti degli argani sociali, ai sensi dell’art, 78
del Codice del terzo settore e promuove azione di responsabilita nei loro confronti;

- ratifica sull'esclusione degli associati su mozione del Consiglio Direttivo;

- delibera sughi altri oggetti attribuiti dalla legge, dall'atto costitutivo o dallo statuto alla
sua competenza.

- approva l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;

- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto in Assemblea
Straordinaria

03/11/20, 10:15
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- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazio
in Assemblea Straordinaria

Le discussioni e le deliberazioni dell'assemblea sone riassunte in un verbale redatto ¢
Segretario e sottoscritto dal Presidente,

Art.11 Validita Assemblee

L'Assemblea Ordinaria ¢ regolarmente costituita in prima convocazione se é presente
maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anc
nello stesso giorno, quatunque sia il numero dei presenti, in proprio o in delega.

Non sono ammesse piti di tre deleghe per ciascun associato. Le deliberazioni dell’ Assemb
Ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e rappresentati per delega, sono espre:
con voto palese tranne quelle riguardanti le persone e la qualita delle persone.

L"Assemblea Straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza de
maggioranza degli iscritti aventi diritto di voto pili uno; in seconda convocazione, da tene
anche nello stesso giorno, qualunque sia il numero dei presenti in proprio (0 in delega de
metd +1) dei soci ¢ con decisione deliberata a maggioranza dei presenti; sciog
Passociazione e ne devolve il patrimonio col voto favorevole di % degli associati.

Art.12 H Consiglie Direttive

Il Consiglio Direttivo ¢ composto da tre a sette membri eletti dall’assemblea tra i pro
componenti {comunque sempre in numero dispari)

Il Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito quando € presente la maggioranza .
componenti. {Nel caso in cui il Direttivo fosse composto da soli tre membri, ¢ validame
costituito quande sono presenti tutti). Esso delibera a maggioranza dei presenti.

Ii Consiglio Direttivo dura in carica per n. 5 anni ¢ i suoi componenti possono essere riel
per successivi mandati senza limitazioni.

I Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione la
competenza non sia per legge di pertinenza esclusiva deil’assemblea.

In particolare. tra gli altd compiti:

- amministra P'associazione;

- attua le deliberazioni dell'Assemblea;

- predispone il bilancio di esercizio e, se previsto, il bilancio sociale, i sottop
all’approvazione dell’assemblea e cura gli ulteriori adempimenti previsti dalla legg

- predispone tutti gli elementi utili all’assemblea per la previsione ¢ la programmazi
economica dell’esercizio;
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- stipula tutti ghi atti e contratti inerenti le attivita associative,

- cura la tenuta dei libri sociali di sua competenza;

- & responsabile degli adempimenti connessi all'iscrizione nel Runts
- disciplina I"ammissione e 'esclusione degli associati

- accoglie o rigetta le domande degli aspiranti associati

I potere di rappresentanza attribuito agli amministratori ¢ generale, pertanto le limitazioni di
tale potere non sono opponibili ai terzi se non iscritte nel Registro unico nazionale del terzo
settore o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza.

Art.13 1l Presidente

Il Presidente ha la legale rappresentanza dell’associazione. presiede il Consiglio direttivo ¢
U'assemblea; convoca assemblea dei soci e #l Consiglio direttivo sia in caso di convocazioni
ordinarie che straordinarie.

1l Presidente dell”’Associazione ¢ il Presidente del Consiglio di Amministrazione

ll VicePresidente sostituisce il Presidente in caso di impedimento o di assenza

Art.14 Organe di controllo

L’organo di controllo, anche monocratico, & nominato nei casi e nei modi previsti dall*art. 30
del D. Lgs 117/2017. L organo di controllo:
- vigila sull’osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di corretta

AMTHIStrazione;
- vigila sull'adeguatezza dell'assetio organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo

concreto funzionamento:
- esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidaristiche e

di utilita sociale;
- attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui
ail'articolo 14. Il bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Il componente dell'organo di controllo pud in qualsiasi momento procedere ad atti di
ispezione e di controllo ¢, a tal fine, pud chiedere agli amministratori notizie sull'andamento
delle operazioni sociali 0 su determinati affari,

Art. 15 QOrgano di Revisione legale dei conti

E" nominato nei casi e nei modi previsti dail’art, 31 del D. Lgs 117/2017. E' formato da un
revisore contabile iscritto al relativo registro.

Art.f6 Risorse Economiche e Patrimonio
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. Le risorse economiche dell’associazione sone costituite da;

- quote associative;

- contributi pubblici e privati;

- donazioni e lasciti testamentari;

- rendite patrimoniali;

- attivitd di raccolia fondi;

- rimborsi e contributi da convenzioni;

proventi di gestione derivanti dall’esercizio delle varie attivita;
ogni altra entrata ammessa ai sensi del D.Lgs. 117/2017.

i

S

Finché non saranno appflicabili fe disposizioni fiscali previste daf Codice del terzo seti
’associazione pud beneficiare delle ulteriori risorse previste dalla L. 383/2000.

2. | Patrimonio sociale & costituito da;

beni mobili ed immobili di proprieta (o che diverranno proprietd) dell’ Associazior
eventuali fondi di riserva costituiti da eccedenze di bilancio

versamenti dei soci fondatori

eventuali erogazioni, donazioni, lasciti

3

i

)

Le entrate dell’ Associazione sono destinate alla gestione dell’ Associazione medesima per
ragginngimento dell’oggetto sociale,all'acquisto dei beni mobili. immobili e per quant®alir
renderd necessario agli scopi dell’ Associazione.

L’Associazione potrd promuovere ed organizzare strutture ed iniziative per il reperimentc
dei mezzi finanziari da destinare aghi scopi sociali, compreso la gestione temporanea e nor
attivitd commerciall.

Art. 17 Divieto di distribuzione degli utili ¢ obblige di utilizzo del patrimonio

L’ Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gest:
nonché fondi, riserve o capitale durante la propna vita ai sensi dell’art. 8 comma 2 del D
117/2017 nonché 1'obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di eventuali ric
rendite, proventi, entrate comungue denominate, per lo svolgimento dell’attivita statutar
fini dell’esclusivo perseguimento delle finalita previste.

Art. 18 Scioglimente dell” Associazione

In caso di estinzione o scioglimento, il patrimonio residuo & devoluto, salva div
destinazione imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore con finalitd analoghe, o al
di pubblica utilita, sentito I'Organismo di controllo di cui all’Art.3, comma 190, della k
23 dicembre 1996 n°662, e salva diversa destinazione imposta dalla legge, secondo qu
previsto dall’art. 9 del D. Lgs. 117/2017.
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Art. 19 Bilancis di esercizio

Il bilancio di esercizio dell’ Associazione & annuale e decorre dal primo gennaio di ogni anno.
E’ redatto ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative norme di

attuazione.

1l bilancio & predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall’ Assemblea ordinaria
entro | mese dalla chiusura dell’esercizio cui si riferisce il consuntivo e depositato presso il
Registro unico nazionale del terzo settore entro il 30 giugno di ogni anno.

Art.20 Bilancio sociale

Al venificarsi delle condizioni previste dall’art. 14 del D.Lgs. 117/17, I’ Associazione redige il
bilancio sociale e pone in essere tutti gli adempimenti necessari.

Art.21 Libri Sociali

L"associazione ha I"obbligo di tenere i seguenti libri sociali;

ay il libro degli associati o aderenti, tenuto a cura del consiglio direttivo;

b} il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui devono essere trascritti

anche 1 verbali redatti per atto pubblico, tenuto a cura del consiglio

c) il fibro delle adunanze ¢ deile deliberazioni dell"organo di amministrazione, dell organo di
controllo, e degli altri organi sociali:

d) il registro dei volontari, tenuto a cura del consighio direttivo

Tutti gl associati, in regola con il versamento della quota associativa, hanno il diritto di
esaminare i libri sociali tenuti presso la sede legale dell’ente, entro 60giomi dalla data della
richiesta formulata all’organo competente

Art.22 — Disposizione finali

Per tutto quanto non previsto nel presente statuto si fa riferimento ai regolamenti, affe norme
costituzionali, ai principi generali dell’ordinamento giuridico ed alle norme di leggi vigenti in

matera

Art.23 — Norma Transitoria

03/11/20, 10:16
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1. Tutti gli adempimenti legati all'iscrizione al Registro unico nazionale del terzo
settore, che risultano essere incompatibili con 1attuale disciplina, trovano
applicazione all’operativita del Runts medesimo.

2. A decorrere dal termine di cui all’art. 104 del D. Lgs. 117/17, in coerenza con
Iinterpretazione autentica data al medesimo articolo ad opera dell’art, S-sexies del
D.L. n. 148/2017, la qualifica di onlus cessa di efficacia ¢[m30] trovano applicazione
le disposizioni fiscali contenute nel titolo X del D. Lgs. 117/17[m31].

3. L’acromimo ETS potra essere inserito nella denominazione, in via automatica e sara
spendibile nei rapporti con i terzi, negli atti, nella cormrispondenza ¢ nelle
comunicazioni con il pubblico solo dopo aver ottenuto Piscrizione al Registro unico
nazionale del terzo settore.

p—
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REGOLAMENTO INTERNO ASSOCIAZIONE IL BIVACCO APS

Attivita, natura e Finalita (v. articoli 1 atuto)
1. Attivita
- Le atiivita proposte ai soci sono quelle relative all'inquadramento fiscale di
Associazione:

Cod. Ateco 79.90.20 { Servizi connessi al Turismo non di pertinenza di Agenzie)
- Per le atlivita si fa riferimento alla figura professionale della GAE (Guida Ambientale
Escursionistica) secondo le Leggi di riferimento ufficiali per le Attivita che sono:
L.R. Toscana 42/00, L.R. Toscana 86/2016, L. 4/2013

2.Natura

Le attivita specifiche dell'Associazione per e quali gl associati sono coinvolti sono:
- Escursionismo con GAE, GT, o G.A. abilitata ai sensi di legge

- 50 gy di viaggi/fanno per soci

- Viaggi attivi con T.0. {Bivacco Viaggi et al.)

L’Associazione Ul Bivacco ha assunto la qualifica di Associazione Promozione Sociale
- Iscritti alf Albo dal 2015
- Obbligo di acquisire il parere presso lufficio del Registro, quando it Runts sara operativo

3. Finalita
Le finalita sono quelle di Statuto e sono riportate sul sito di Associazione:
htpdilbivacco-toscana. ifohi_siamo

L'Associazione Il Bivacco, nata il 1 Dicembre 2005, é una associazione di stampo
culturale ambientale che si occupa di promuovere la cultura e la conoscenza
dell'ambiente ed il terriforio nell'accezione piti ampia del fermine. Perseque i propri
fini mediante l'escursionismo, il Turismo Attivo e Sostenibile e mediante alire
iniziative come ['organizzazione di corsi, serate a tema, incontri, mostre, conferenze,
spesso appoggiandosi ad una delle strutture gestite dallassociazione stessa. Ha
assunto inquadramento di APS (Asscciazione Promozione Saciale) dal 2015

H Bivacco per le sue attivita escursionistiche fa riferimento alla figura professionale
della Guida Ambientale (L.R. Toscana 42/2000) ed é affiliata allAGAE (Assocciazione
Guide Ambientali Furopes) '

Per fe proposte di piu giomi che si configurano “pacchetto turistico” invece si avwale
deila Direzione Tecnica d’Agenzia conseguita e ia refativa Agenzia Viaggi (web)
denominata BivaccoViaggi

file:///home/matteoz/Scaricati/REGOLAMENTO. ..
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Organi (v. Art. dal 3 al 14 del nuovo Statuto)

1.Formazione del Consiglio Direttivo di Associazione- requisiti ottimali

-Consiglio composto da 3 a 7 soci

- Quando ci sono GAE attive tra i Soci in regola che vogliono fare attivita per 'Associazione |
questi sono preferibilmente elegibili in Direttivo

- Altri Soci fra i Volontari pill attivi sono altresi elegibili per candidatura in Direttivo

2.Elezione del Presidente:

I membri Direttivo coinvolti g pieno nell'attivita delf Associazione sono auspicabili come
Prasidente.

- La figura del Presidente & quella di portatore di interesse per le Altivita deli'Associazione
nel suo insieme; & auspicabile un'inesistenza di conflitto di interesse tra le attivita
delfAssociazione e quelle personali della figura del presidente.

- I Presidente funge anche da Organo di Controlio interno delle attivita

3.Soci Ordinari ed Effettivi

- Quota annua per tutti i soci: 3€ {anna solare)

-Status di Socio Effettivo si acquisisce Ia prima volta dopo 6 mesi di vita associativa
trascorsa dalla prima affifiazione come Socio Ordinario {ratifica in Assemblea annuale con
attribuzione numero e trascrizione in Libro Soci)

- | soci effettivi che non rinnovano la quota annuale diventano soci “inattivi®. Al pagamento
della quota si ripristinano come "soci attivi®

L'attivazione dura un anno ed il mantenimento avviene con sottoscrizione quota annuale alla
prima occasione di partecipazione

- Secondo il codice Yassociato pud votare dopo tre mesi dalfiscrizione nel Libro degli
associati

- Il termine “associati” & sostituito con “aderenti” quando gli associati sono enti {art. 32 co 1)

4. Collegi {Probiviri e Revisori Conti)
- Per le associazioni non dotate né di collegio dei probiviri né del coltegio dei revisori &

* opportuno prevedere gli organi di controlio e di revisione, subordinandone la nomina al
verificarsi delle condizioni di legge. La modifica non richiede e maggioranze previste per
{'assemblea straordinaria.

- Se 'associazione si dovesse trovare ad avvalersi del collegio dei probiviri, & necessario
inserire una clausola che ne determini la decadenza al verificarsi delle condizioni di legge
che obbligano Yassociazione a disciplinare !'organo di controlio.

Vedi quanto specificato agli articoli 13 e 14 dello Statuto.

- Le associazioni, riconosciute o non riconosciute, devono nominare un revisore legale
dei conti o una societa di revisione legale iscritti nelapposito registro quando
superino per due esercizi consecutivi due del seguenti limiti:

a) totale dell'attivo dello stato patrimoniale: 1.100.000,00 euro:
b) ricavi, rendite, proventi, entrate comunque denominate: 2.200.000,00 euro;
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¢) dipendenti occupati in media durante l'esercizio: 12 dipendenti.

- Stralciare 'articolo nel caso la revisione legale dei conti sia attribuita alforgano di
controlio (al superamento dei limiti di cui all'art. 31, comma 1). In tal caso Yorgano di
controlio & costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

L'organo & invece obbligatorio e distinto dall'organo di controllo quando & istituito un
patrimonio destinato ad uno specifico affare. B

5. Assemblea Soci e Assembiea Direttivo (v.Art.11)

- Validita assemblee Soci: Le Assemblee soci sono validamente costituite se regolarmente
convocate (15gg di preavviso) . Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese a maggioranza
di voli e con la presenza di aimeno fa meta degli associati. In seconda cenvocazione la
seconda deliberazione & valida qualunque sia il numero degli intervenuti.

- Validita Assemblee Direttivo: L'Assemblea Direttivo & valida quando sono presenti la
maggioranza dei Consiglieri. Nei caso in cui il consiglio direttivo fosse composto da soli tre
membri, & validamente costituito quando sono presenti tutti

- Sede Assemblee: L'Assemblea ordinaria potra essere convocata anche al di fuori della
sede legale dell'Associazione.

- L'Assemblea annuale pub essere generalmente convocata al 1 Dicembre {fcompleanno
associazione) per potere raccogliere le iscrizioni delanno, rendicontare Yannata e fomire un
bilancio piti aggiornato possibile dell'annc in corso, poter parare della programmazione
delf'anno successivo ed essere compatibili con i tempi per chiusura bilancio

6. Scioglimento Associazione (v. art. 18 Nuovo e ex- art. 10 Vecchio Statuto)

Lo scioglimento dell Associazione dovra essere deliberato dall' Assemblea, convocata
espressamente. La deliberazione dovra essere assunta con i voto favorevale di almeno 2/3
dei partecipanti. L'Assemblea inoltre provvedera alla definitiva messa in iquidazione,
nominera uno o pit liquidatori salvo quanto previsto, in caso di fdeonescimento, da parte
della Regione Toscana in base alla Legge 4 Agosto 1986 n°35.

In caso di scioglimento, i patrimonio sociale sara devoluto ad allre Associazioni con finalita
analoghe, o ai fini di pubblica utilita, sentito 'Organismo di controllo di cui alfArt.3, comma
190, della legge 23 dicembre 1996 n°662, e salva diversa destinazione imposta dalla legge

© Amminist .8 e vedi art.16-21 nuovo Statuto}

1. Bilancio di Esercizio e Bilancio Sociale

U'esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

Entro it 30 giugno successivo alla fine di ogni esercizio sociale il consiglio Direttivo provvede
alla compilazione del rendiconto economico-finanziario da presentare al RUNTS.

2. Spese ammissibili
- Spese necessarie per legge (tenuta conto, Ragioneria e Commercialista, tasse)
- Spese necessarie per mantenimento Associazione (sito web, iscrizione Albi, tenuta
conto ecc..)

03/11/20, 10:32




LAMENTO INTERNO ASSOCIAZIONE IL...

- Spese compatibili con le finalita del'Associazione per Statuto (Formazione
tecnico-scientifica, materiale, cancelleria necessaria)

3. Ingressi ammissibili (V. Statuto )

Come da Statuto :
- Ingressi derivanti da attivita collegabili a Codice Ateco 79.90.20 (Ricevutario “GAE™)
- Ingressi derivanti da Quote Soci { Ricevutario “Tessere”)
- Donazioni, Contributi, fasciti

Linee Guida al Consiglio Direttivo per Ia gestione oftimale Associazione
Riassunto Cariche ed Organigramma:

- Presidente: carica rappresentativa legale e non
- Vice-presidente: carica rappresentativa

se presenti e disponibili per Direttivo:

- Tesoriere (un consigliere)

- pagamenti, fenuta conto, Prime Note & relazioni con Commercialista
- Magazziniere {un consigliere)

- rendicontazione materiale del patrimonio

- checklist

- Segretario (un consiglisre)

- Comunicazione

~ Gestione sito e social
- Bibliotecario {un consigliere)

- Lista volumi e classificazione biblioteca
- (Gestore Struttura ( possibilmente Consigliere su mandato Direttivo)

- Gestione strutiura in affido su mandato Direttivo e contratto lavoro

Se non c¢i sono candidati Consigliert in numero sufficienti, it Direttivo - composto come
minimo da 3 soggetii per Statuto- dovra cercare di suddividersi queste Competenze e
coilaborare per portare avanti | settori

I seguenti Organi sono sempre facoltativi e si devono nominare solo qualora ci fosse
necessita di Legge

- Organo di Revisione (interno: Direitivo ed Esterno:Commercialista)
- Organo di Controlio {Presidente}

- Collegio Revisori

- Collegio Probiviri

file:///home/matteoz/Scaricati/REGOLAMENTO...
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Riassunto Organigramma per Aree di Competenza

- Sicurezza
- Sleurezza aftivita, SICUREZZA LAVORO> Presidente e Censiglio Direttivo

Amministrazione .
‘ - relazione con Enti Pubblici (Presidente e Vice-presidente o delegati da lorg)
- relazione con Commercialista {(Presidente e Tesoriere)
- Rapporto con Altre Associazioni (Presidente, Direttivo, Soci su mandato Direttivo)

Comunicazione e Media _
- Notiziario, Convocazioni o Comunicati ai Soci (Segretario 0 Membri consiglio)
- Pubblicazioni, Mostre, Articoli (Soci su approvazione direttivo)

Sito web e Sociaf
- Gestione Ordinaria: Membri direttivo, Volontari

- Gestione Straordinaria: Membri direttivo, Volontari, anche incaricati esterni (da
consiglio)

Attivita Specifiche (Trekking, NW bicicletta, altri sport o atlivita, viaggi ecc)
- GAE o altre figure tecnicamente abilitate tra | soci
- DTAdvV

Comitato tecnico scientifico
- GAE e Soci specialisti di settore tecnicamente abilitati

AREA AREA AREA  AREA AREA | AREA  ARea | hmea
FINAN [ TECNL SCIENT] - SICURE 'MATER DOCUMEN | INFORM = GESTIONE | COMUNICA :
ZA  CA FICA ZZA | IALL | TAZIONE | ATICA STRUTTURE ©  ZIONE
_ o~ , - - . v L
izione
o S SR : | “ »_
ente X x X % % X _ » 54
esiden : ; : : :
e X X % X X .4 x
o T e T D — e
gho :
Diretti ! ; ; '
0 3 X X x X X X X X
Tesoiere _
Magazziniere : X
Bibiiotecario : : x
» fRespmab?&e : : i :
Hnformatice : ; : : 4
-ijeéw e S A U
iComunicazio | . ; : : : :
‘e : ,_ ‘ ‘ } o
ciea X : % X : .
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ppi di Lavoro/sottogruppi
- Gruppi misti per iniziative trasversali: Membri direttivo- Soci ordinari- volontari

- Iniziative di Soci e Volontar {SottoGruppi Soci Ordinari): autonomi su supervisione
Direttivo

rie:

1. Adozione Logo e suo utilizzo

loge originario & il Vecchio Logo Bertuccelli
suo utilizzo & principalmente riservato a: comunicazioni ufficiali di Associazione, Sito Web
anali Social deli'Associazione, compartecipazioni e patrocini ammessi, attivita delle Guide
E in organico.

logo viene fatto comparire, ove possibile, quando le attivita inerenti sono attivita ufficiali
I'Associazione

2. Comunicazioni deil'Associazione:

nali ufficiali di comunicazione delfAssociazione sono

ito Web: www.ilbivacco-toscana.it e sue caselle postali email
C: Ass-itbivacco@pec. it

mail: associazioneilbivacco@gmail.com

i canali di comunicazione:

utube: Associazione iL BIVACCO

cebook: Associazione IL Bivacco

stagram: bivaccotoscana
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